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Qualita, privacy e sicurezza nelle 200 ore di apprendimento promosse dalla Regione

15 talenti premiati da Unindustria

Consegnate le borse di studio agli alunni di ragioneria e geometri dopo il percorso Laboratorio d'impresa

Alessandro Garbo

ROVIGO - “Un’espe-
rienza particolare
che ha coinvolto
con entusiasmo e
professionalita i 15
studenti chiamati a
contatto con le real-
td aziendali; un pe-
riodo che ha per-
messo ai ragazzi di
acquisire nozioni
importanti”. Dario
Fabbri, di Unindu-
stria, ha parole elo-
giative nel com-
mentare 1'esperien-
za formativa che ha
caratterizzato
T’estate di 15 allievi
di ragioneria e geo-
metri. Laboratorio
d’impresa, il nome
dell’iniziativa, é un
percorso formativo promosso dalla
Regione; 200 ore complessive,
suddivise in 160 di stage e 40 di
teoria. Ieri mattina, quindi, ecco
le attese borse di studio consegna-
te ai 15 talenti premiati da Unin-
dustria.

Non mancava un pizzico d’emo-
zione tra i protagonisti, premiati
anche dall’attestato ricevuto
dall’associazione.

Tra gli obiettivi preposti da Labora-
torio d’impresa figuravno una
maggior conoscenza di tre delicati
settori: qualita, privacy e sicurez-
za. “Gli studenti hanno espresso
un alto indice gradimento - affer-
ma soddisfatto Fabbri - visto le
risposte altamente positive elabo-
rate nel questionario finale”. Il

significato di fare impresa ai, dif-
ficili, giorni d’oggi era 1’asse por-
tante del percorso formativo. I gio-
vani hanno potuto constatare da
vicino (da segnalare anche lo stage
a Polacque) le competenze e le
abilita necessarie delle dinamiche
aziende polesane. Dal punto di
vista operativo-progettuale, l’or-
ganizzazione é da attribuire al
Gruppo giovani imprenditori di
Unindustria, che ha elaborato il
progetto in accordo con il Consor-
zio di formazione Cifir. Tra i diver-
si obiettivi spiccava la speranza di
affiancare allo sviluppo culturale,
teorico e scientifico, dei momenti
formativi di natura professionaliz-
zante,

Una grande opportunita per i 15

talenti, che godranno di indubbi
vantaggi nell’inserimento nel
mondo occupazionale. Docenti,
tutori, imprenditori e manager si
sono rivelati maestri di vita lavora-
tiva dai quali attingere preziosi
consigli.

Che non verranno presto dimenti-
cati. Ecco, nel dettaglio, i15 ragaz-
zi (12 della ragioneria e tre dei
geometri) ai quali sono state con-
segnate le borse di studio: Hanane
Agnaou, Jessica Bedendo, Cateri-
na Bellinello, Alessandro Campa-
nile, Andrea Campanile, France-
sca Canato, Chiara Chieregatti,
Alessandro Gabrieli, Jennifer Ga-
ravello, Haiko Miglioli, Silvia Pre-
viato, Diana Redi, Giulia Salin,
Anna Tasinato, Chiara Trevisan.
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